Zatgeznik Nr 1

do Zarzgdzenia Nr 1667/23
Burmistrza Miasta Sucha Beskidzka
z dnia 22 sierpnia 2023 roku

PROJEKT

Program wspélpracy Gminy Sucha Beskidzka z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie na rok 2024

WSTEP
Zawarto$¢ Program
Program okresla:

1) cele, zasady, zakres oraz formy wspolpracy Gminy Sucha Beskidzka z podejmujgcymi dziatania
na rzecz Gminy i jej mieszkancow:

a) organizacjami pozarzadowymi,
oraz

b) podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

2) priorytetowe zadania publiczne oraz zakladang wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na jego
realizacje w ramach okre$lenia zakresu przedmiotowego wspélpracy,

3) tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych powolanych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

Zakladany efekt

Zakladanym efektem wspdlpracy jest zwigkszenie skutecznodci dziatan zwigzanych
z realizacja zadaf publicznych Gminy poprzez wykorzystanie potencjalu i mozliwosci organizacji
pozarzadowych dla obnizenia kosztéw realizacji zadan oraz efektywne wykorzystanie spolecznej
aktywnosci w zaspokajaniu zbiorowych potrzeb mieszkancéw miasta Sucha Beskidzka.

Niniejszy program stanowi element polityki spoleczno — ﬁnansowéj Gminy Sucha Beskidzka.

Program na rok 2024 stworzono w oparciu o dane zawarte w sptawozdaniu z realizacji Programu
Wspdipracy za rok 2022, dokumentacje dziatan podejmowanych w oparciu o Program Wspdlpracy
na rok 2023 oraz we wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymiiw ramach konsultacji. Powyzsza
dokumentacja dostepna jest na stronie internetowe]j Urzgdu Miasta Sucha Beskidzka.
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Rozdzial 1.
Postanowienia ogdine

1. Ilekroé w niniejszym “Programie™ jest mowa o:

1) “ustawie” rozumie si¢ przez to ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U.z2023 r., poz. 571),

2) yprogramie” rozumie si¢ przez to Roczny Program Wspétpracy Gminy Sucha Beskidzka
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

3) yzadaniu publicznym” rozumie si¢ przez to zadania, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy,

4) “podmiocie programu” — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty,
o ktoérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

5) “konkursie” rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2
i wart. 13 ustawy,

6) “dotacji” rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1270, z pézn. zm.).

2. Terminy uzyte w Rozdziale I ust. 1 programu majg zastosowanie do zarzgdzen Burmistrza
Miasta Sucha Beskidzka wydanych na podstawie uchwaly Rady Miasta Sucha Beskidzka
w sprawie przyjecia Programu Wspdlpracy Gminy Sucha Beskidzka z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2024.

Rozdzial 2.

Cel glowny i cele szczegolowe programu

1. Gléwnym celem programu jest budowanie partnerstwa pomiedzy Gming Sucha Beskidzka,
a organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,
stuzacego wykorzystaniu spolecznej aktywnosci w zaspakajaniu zbiorowych potrzeb
i podnoszeniu poziomu zycia mieszkancéw Gminy.

2. Celami szczegdtowymi programu sa:
1) poprawa i usystematyzowanie form i zasad wspdtpracy Gminy z podmiotami programu,
2) wykorzystanie potencjatu i mozliwoéci organizacji pozarzadowych,
3) integracja organizacji lokalnych obejmujacych zakresem dziatania sfer¢ zadan publicznych,
4) promocja organizacji pozarzadowych i wspieranie ich inicjatyw,

5) zwiekszenie udziatu zadan publicznych wymienionych w art. 4 ustawy, realizowanych przez
Gmine Sucha Beskidzka we wspoéldziataniu z organizacjami pozarzadowymi,

Strona2z12



6) umacnianie w §wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za wspélnotg lokalna,

7) tworzenie warunkéw do powstawania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na rzecz
spotecznoéci lokalnych,

8) racjonalne wykorzystanie publicznych srodkéw finansowych,

9) udzielanie pomocy podmiotom programu w pozyskiwaniu $rodkow zewngtrznych na
realizacje zadarh wlasnych Gminy.

Rozdzal 3.
Zasady wspdlpracy

Wspolpraca Gminy Sucha Beskidzka z podmiotami programu opiera si¢ na nastgpujgcych
zasadach:

1) pemocniczosci, co oznacza ze Gmina Sucha Beskidzka wspiera podmioty programu
w dziataniach podejmowanych w obszarach wspdlpracy opisanych w programie oraz umozliwia
im przejmowanie inicjatywy w realizowaniu zadan publicznych w ramach ich mozliwosei
i potencjatu, w szczegolnosci poprzez zlecanie ich do realizacji wraz z przekazywaniem na to
srodkOw ale tez udzielanie wsparcia niefinansowego,

2) suwerennos$ci strom, co oznacza, iz wspdlpraca z podmiotami programu realizowana bedzie
Z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci w swojej dzialalnosci statutowe;j,

3) partnerstwa, co oznacza dobrowolng wspoélprace w rozwigzywaniu wspdlnie zdefiniowanych
probleméw i zadan spolecznych i osigganiu razem wytyczonych celéw,

4) efektywnosci, co oznacza wspolne dazenie do osiagnigcia mozliwie najwigkszych efektéw
realizacji zadan publicznych oraz zapewnianie ekonomicznego, profesjonalnego i terminowego
wywigzywania si¢ ze wzajemnych zobowiazan,

5) uczciwej konkurencji i jawnosci, co oznacza ksztaltowanie przejrzystych zasad wspdlpracy
opartych na rownych i jawnych kryteriach podejmowania wspdtpracy w tym udzielania wsparcia
finansowego 1 niefinansowego kazdemu podmiotowi programu oraz na zapewnieniu réwnego
dostepu do informacji.

Rozdzial 4.

Zakres przedmiotowy

Wspolpraca Gminy Sucha Beskidzka z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, obejmuje sfere zadah publicznych okreslonych w art. 4
ustawy, a w szczegolnosci dotyczacych nastepujacych obszaréw:

1. Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodoweéo.

2. Wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;.
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3. Duzialalnosci na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy.
4. Turystyki i krajoznawstwa.

5. Ochrony i promocji zdrowia.

6. Przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

7. Pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zZyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i oséb.

8. Ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.
9. Promocji i organizacji wolontariatu.
10. Dzialalnosci na rzecz os6b niepelnosprawnych.

11. Podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowych, pielegnowanie polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;.

12. Drzialalnosci na rzecz osob w wieku emerytalnym.

13. Dzialalnoéci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust.
3 ustawy.

Rozdzial 5.
Formy wspélpracy

Wspolpraca Gminy Sucha Beskidzka z podmiotami programu moze mieé charakter finansowy
1 pozafinansowy.

1. Finansowe formy wsp6lpracy obejmuja:

1) zlecanie podmiotom programu realizacji zadan na zasadach okreslonych w ustawie,
w ramach organizowanych otwartych konkursdw ofert, poprzez:

a) powierzanie wykonywania zada publicznych wraz z udzielaniem dotacji na finansowanie
ich realizacji,

b) wspieranie zadah publicznych, wraz z udzielaniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji.

2) udzielanie na zasadach okreslonych w art. 19a ustawy dotacji na dofinansowanie realizacji
zadan publicznych w trybie pozakonkursowym.

2. Pozafinansowe formy wspétpracy obejmuja:

1. Wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspéldziatania:
w Miesigczniku Samorzadowym “Ziemia Suska”, na stronie internetowej Urzedu Miasta
Sucha Beskidzka i w Biuletynie Informacji Publicznej oraz podczas spotkan i narad.
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2. Utrzymywanie wzajemnej komunikacji obejmujgcej tematyke wspétpracy, koordynacji
i konsultacji prowadzonych dziatan na liScie mailingowej prowadzonej przez Gming Sucha
Beskidzka dla podmiotow Programu.

3. Konsultowanie z podmiotami programu projektéw aktéw normatywnych stanowionych
przez Rade Miejska w Suchej Beskidzkiej zgodnie z postanowieniami Uchwaly
Nr XLIII/271/10 z dnia 21 wrzesnia 2010 r. w sprawie: konsultacji z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dzialalnoscei statutowej tych organizacji.

4, Tworzenie wspélnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym zlozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw oraz przedstawicieli
samorzgdu Gminy, o ile zajdzie taka potrzeba.

5. Podejmowanie wspolnych dzialan na rzecz diagnozowania probleméw i potrzeb
mieszkaficow Gminy.

6. Koordynacj¢ dziala w celu rozwigzywania probleméw spotecznych.

7. Udzielanie pomocy w pozyskiwaniu i wykorzystywaniu $rodkéw z zewngtrznych Zrédet
finansowania.

8. Udzielanie pomocy w nawigzywaniu kontaktéw z organizacjami spolecznymi
i instytucjami samorzadowymi krajowymi i zagranicznymi.

9. Wspomaganie techniczne, szkoleniowe i informacyjne podmiotéw programu.

10. Udostepnianie obiektéw gminnych do realizacji zadan publicznych nieodplatnie lub na
preferencyjnych zasadach.

11. Promocj¢ dzialalnosci organizacji w mediach.

12. Udzielenie rekomendacji w przypadku ubiegania si¢ przez organizacje o $rodki ze zrodel
zewnetrznych.

13. Honorowy patronat Burmistrza Miasta Sucha Beskidzka w zakresie inicjatyw realizowanych
przez podmioty programu.

Rozdziat 6.

Priorytetowe zadania publiczne
i
Zostaja ustalone nastgpujace priorytetowe zadania publiczne, | ktére moga by¢ przedmiotem

wspolpracy w roku 2024 Gminy Sucha Beskidzka z podmiotarhi programu zaré6wno w ramach
wsparcia niefinansowego jak i finansowego.
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1. Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego:

1) przygotowywanie oprawy imprez miejskich poprzez sporzadzenie oferty kulturalnej w tym
artystycznej,

2) promocja dzialalnosci i dziedzictwa kulturalnego miasta wsréd mieszkancéw Gminy, w kraju
oraz poza jego granicami poprzez reprezentowanie jej w przegladach, na festiwalach,
konkursach, wystawach itp.,

3) wspieranie dzialan i przedsigwzie¢ umacniajgcych poczucie tozsamosci i réznorodnosci
kulturowej,

4) wspieranie amatorskiego ruchu artystycznego,
5) wspieranie wszelkich form edukacji kulturalnej dzieci i mtodziezy,

6) upowszechnianie kultury poprzez edukacje muzyczng (zespoly muzyczne, wokalne itp.).

2. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej:

1) organizowanie przygotowan i uczestnictwo w lokalnych, regionalnych, ogélnopolskich
i migdzynarodowych imprezach sportowych,

2) organizowanie szkolen dzieci i mlodziezy w réznych dyscyplinach sportu,
3) organizowanie i uczestnictwo w obozach szkoleniowych dla sportowcow,
4) organizowanie imprez sportowo — rekreacyjnych,

5) wspieranie dzialan na rzecz rozwoju fizycznego mieszkancéw miasta.

3. Dzialalno$¢ na rzecz dzieci i mlodzieiy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziely:

1) organizacja p6ikolonii lub wypoczynku dla dzieci i mtodziezy z Gminy Sucha Beskidzka.

4. Turystyka i krajoznawstwo:
1) organizacja wycieczek i rajdow turystycznych,
2) wytyczanie, znakowanie i odnawianie szlakéw turystycznych,

3) wspieranie dziala na rzecz rozwoju i upowszechniania turystyki i krajoznawstwa, ze
szczegoblnym uwzglednieniem dzialanh promujacych Gming,

4) organizowanie imprez turystycznych i krajoznawczych,

5) zapewnienie bezpieczenstwa osobom przebywajacym w gorach,
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6) budowa i przebudowa obiektéw na szlakach turystycznych.
5. Ochrona i promocja zdrowia:

1) organizacja programéw prozdrowotnych dla mieszkafcow, w szczegdlnosei obejmujacych
organizacje bezplatnych badan profilaktycznych oraz dziatan edukacyjnych o profilaktyce
przeciwdziatania chorobom cywilizacyjnym.

2) promocja honorowego krwiodawstwa.

6. Przeciwdzialanie uzaleinieniom i patologiom spolecznym:

1) organizacja programoéw zajgé dydaktycznych o charakterze wyréwnawczym dla dzieci
i mlodziezy z rodzin zagrozonych wykluczeniem spolecznym,

2) organizacja dziatan integrujacych dzieci i mtodziez zagrozong wykluczeniem spolecznym,

3) organizacja programéw pomocowych w zakresie profilaktyki, o charakterze
psychospotecznym i prawnym dla rodzin, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe,
a w szczegolnosci zagrozonych przemoca w rodzinie,

4) wspieranie dzialan profilaktycznych polegajacych na organizowaniu lokalnych imprez
profilaktycznych o charakterze rozrywkowym i sportowym,

5) organizacja dzialah na rzecz poprawy warunkéw socjalnych rodzin zagrozonych
wykluczeniem spolecznym,

6) wspieranie realizacji programow profilaktycznych z zakresu uzalezniefi i propagowania
zdrowego stylu Zycia.

7. Pomoc spoleczna, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji fyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i 0séb:

1) organizacja w formie akcji lub stalego dzialania zbierania i rozdysponowywania pomocy
matetialnej rodzinom i osobom bedacym w trudnej sytuacji Zyciowej, osobom
niepelnosprawnym, bezdomnym, bezrobotnym,

2) udzielanie pomocy rodzinom i osobom begdacym w trudnej sytuacji Zyciowej, osobom
niepetnosprawnym, bezdomnym, bezrobotnym,

3) organizowanie dzialafi samopomocowych oso6b starszych, niepelnosprawnych, w tym
integracja ze spolecznoscig lokalng, a w szczego6lnosci z dziegmi i mlodzieza,

4) realizacja innych zadan wynikajacych z rozeznanych pétrzeb spotecznych okres$lonych
w Gminne;j Strategii Integracji i Rozwigzywania Problemow Spolecznych.
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8. Ekologia i ochrona zwierzqt oraz ochrona dziedzictwa priyrodniczego:

1) organizacja dziatan lub akcji promujacych proekologiczne postawy wsréd mieszkancéw
Gminy,

2) wspieranie zadan edukacyjnych i kulturalnych majacych na celu popularyzacje tradycji
kultury towieckiej i mys§liwskiej oraz ochrony zwierzyny lownej,

3) edukacja ekologiczna na przykiadzie upraw i prac na terenie ogrédkéw dziatkowych,

4) wspieranie dzialan lub akcji spolecznych w celu zapewnienia opieki bezdomnym zwierzetom
na terenie miasta.

9. Promocja i organizacja wolontariatu:
1) organizacja suskiego centrum wolontariatu,

2) organizacja dzialan promujacych ide¢ i zasady wolontariatu wsérdéd suskiej miodziezy
1 senioréw.

10. Dziatalnos¢ na rzecz osob niepelnosprawnych:

1) organizacja aktywizujacych Ilub integrujacych imprez kulturalnych, turystycznych
i sportowo-rekreacyjnych skierowanych do os6b niepelnosprawnych.

11. Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowych, pielegnowanie polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej:

1) dzialanie u$wiadamiajgce mieszkancom wage i znaczenie kwater wojskowych poprzez
organizacj¢ opieki nad cmentarnymi kwaterami wojskowymi na terenie Gminy.

12. Dzialalno$é na rzecz osob w wieku emerytalnym:
1) prowadzenie ofrodka wsparcia dla 0sdb w wieku emerytalnym,

2) wsparcie dziatan shuzacych aktywizacji spolecznej oséb w wieku emerytalnym.

13. Dzialalnosé na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust.
3 ustawy:

1) organizacja i prowadzenie listy mailingowej dla zapewnienia komunikacji podmiotéw
programu z Gming,

2) organizacja pikniku organizacji pozarzadowych,
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3) organizacja suskiego forum organizacji pozarzadowych,

4) wzmocnienie potencjalu merytorycznego suskich organizacji, zajmujacych sig obronnoscia
lub ratownictwem.

Rozdzial 7.

Okres realizacji programu

Niniejszy program obowiazuje od 1 stycznia 2024 roku do 31 grudnia 2024 roku.

Rozdzial 8.
Sposob realizacji programu

. Realizatorami programu s3 organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa wart. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

. Ze strony Gminy Sucha Beskidzka program realizuje:
1) Rada Miasta — w zakresie wytyczania zalozen polityki spotecznej i finansowej Gminy,

2) Burmistrz Miasta Sucha Beskidzka — w zakresie realizacji zalozen powyzszej polityki,
przyznawania dotacji celowych i innych form pomocy.

. Program realizowany jest poprzez:

1) przeprowadzanie otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych w formie
wspierania lub powierzania,

2) zlecanie realizacji zadan publicznych z pominigciem otwartego konkursu ofert na zasadach
i w trybie okreslonym w art. 19a ustawy,

3) wspélprace o charakterze pozafinansowym obejmujaca swoim zakresem dzialania okreslone
w Rozdziale 5 ust. 2 Pozafinansowe formy wspdlpracy.

Rozdzial 9.
Wysokos$é srodkow przeznaczonych na realizacje programu

Program finansowany bedzie ze $rodkéw wiasnych Gminy. Wysoko$¢ srodkéw finansowych
przeznaczonych na realizacje zadan publicznych w 2024 r. okiesli uchwala budzetowa Gminy

Sucha Beskidzka. i

|

Prognozowane $rodki na dotacje w ramach trybéw przewidzianyclﬂl w ustawie — 116.000 zlotych.
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Rozdzial 10.
Sposob oceny realizacji programu

1. Burmistrz Miasta Sucha Beskidzka dokonuje biezacej kontroli i oceny realizacji zadania
wspieranego lub powierzanego organizacji pozarzadowej lub innemu podmiotowi na zasadach
okres$lonych w ustawie.,

2. Miernikami programu s3 informacje uzyskane ze sprawozdan podmiotéw programu dotyczace
w szczegblnoscei:

1) liczba organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéw podejmujgcych zadania publiczne
na rzecz lokalnej spolecznosci,

2) liczba otwartych konkursow ofert,
3) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach,

4) liczba zawartych uméw na realizacj¢ zadan publicznych, w tym uméw zawartych w trybie
art. 19a ustawy,

5) liczba zadan, ktérych realizacje zlecono organizacjom pozarzadowym,

6) wysokos¢ $rodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy Sucha Beskidzka na
realizacje zadan — ogdtem,

7) laczna wysokoé¢ $rodkéw finansowych zaangazowanych przez podmioty programu na
realizacje zadan publicznych Gminy,

8) liczba podmiotéw programu wspieranych pozafinansowo,

9) liczba udzielonych rekomendacji oraz liczba przedsiewzie¢ objetych patronatem Burmistrza
Miasta Sucha Beskidzka.

3. Sprawozdanie z realizacji programu wspdlpracy za rok 2024 Burmistrz Miasta przedstawi
Radzie Miasta Sucha Beskidzka do dnia 31 maja 2025 roku.

Rozdzial 11.
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

Roczny program wspdlipracy Gminy Sucha Beskidzka z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoéci
pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2024 zostal opracowany po konsultacjach
przeprowadzonych w sposob okreslony w Uchwale Nr XLIII/271/10 Rady Miejskiej w Suchej
Beskidzkiej z dnia 21 wrzesnia 2010 r. w sprawie: konsultacji z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
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i o wolontariacie projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci
statutowej tych organizacji.

Zgodnie z Zarzadzeniem Nr 1667/23 Burmistrza Miasta Sucha Beskidzka z dnia 22 sierpnia 2023 r.
projekt Programu zostanie przedstawiony na otwartym spotkaniu w dniu 7 wrzesnia 2023 r.
o godz. 16.00 w Urzedzie Miasta Sucha Beskidzka, sala nr 21.

3.
4.

Rozdzial 12.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych

do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

. Kazdorazowo, w zwiazku z ogloszonym otwartym konkursem ofert na realizacj¢ zadan

publicznych, Burmistrz Miasta Sucha Beskidzka powoluje zarzadzeniem komisj¢ konkursowa
w celu opiniowania zlozonych ofert.

. W skiad komisji wchodzg:

1) przedstawiciele Burmistrza Miasta Sucha Beskidzka,

2) osoby reprezentujgce organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
ustawy, z wylgczeniem osob reprezentujacych organizacje oraz inne podmioty biorace udziat
w konkursie,

3) w pracach komisji moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajgce
specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs
dotyczy.

Przewodniczacego komisji konkursowej wyznacza Burmistrz Miasta Sucha Beskidzka.

Przewodniczacy kieruje pracami komisji, a w przypadku jego nieobecno$ci wyznaczony przez
Burmistrza Miasta Sucha Beskidzka czlonek komisji.

. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych bez udziatu oferentow.

. Do czlonkéw komisji konkursowej biorgcych udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy

ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego (t. j. Dz. U.
z 2023 r., poz. 775, z p62zn. zm.) dotyczace wylaczenia pracownika.

. Przewodniczacy oraz czlonkowie komisji po zapoznaniu si¢ z wykazem zlozonych ofert,

skladaja oswiadczenie, ze nie pozostaja w stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami
bioracymi udziat w konkursie, ktéry moze budzié¢ uzasadniong watpliwos$¢ co do bezstronnosci
podczas oceniania ofert. ‘

. Za uczestnictwo w pracach komisji jej cztonkowie nie otrzymujy wynagrodzenia.

. Do zadan komisji nalezy:
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10.

11,

12

13.

14.

1) ocena ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym, z uwzglednieniem kryteriéw
okreslonych w tresci ogloszenia konkursowego.

2) wypracowanie wspolnego stanowiska i przedstawienie go Burmistrzowi Miasta Sucha
Beskidzka w formie protokolu z propozycjg podzialu srodkéw pomiedzy oferentéw oraz
wykazem ofert, ktérym nie rekomenduje przyznania dotacji, wraz z uzasadnieniem.

Komisja konkursowa w trakcie oceny ofert moze zadaé¢ od podmiotu dodatkowych informacji
oraz uzupetnienia dokumentacji.

Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu z dniem rozstrzygniecia konkursu.

Decyzj¢ o wyborze ofert i o wysokosci przyznanej dotacji podejmuje Burmistrz Miasta Sucha
Beskidzka w formie Zarzadzenia. Decyzja Burmistrza Miasta jest ostateczna i nie stuzy od niej
odwotanie.

W przypadku przyznania dotacji w wysokosci innej niz wnioskowana, podmiot ubiegajacy sie
o dotacje dokonuje stosownej korekty kosztorysu i harmonogramu zadania w terminie
ustalonym przez Burmistrza Miasta Sucha Beskidzka.

Wyniki otwartego konkursu oglasza si¢ niezwlocznie: na stronie internetowej Urzedu Miasta
Sucha Beskidzka, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen w siedzibie
Urzedu Miasta Sucha Beskidzka.

Rozdzial 13.
Postanowienia koncowe

Gmina Sucha Beskidzka moze odstapi¢ od realizacji niektérych zalozen programu z przyczyn
obiektywnych (m.in. zmian w budzecie Gminy).

Podmiot po otrzymaniu dotacji jest zobowiazany do zamieszczenia w swoich materiatach
informacyjnych zapisu o dofinansowaniu zadania przez Gming Sucha Beskidzka.

Program ma charakter otwarty i zaklada mozliwo$¢ uwzgledniania nowych form wspdipracy
i doskonalenia tych, ktore sg juz realizowane.

Whioski, uwagi i1 propozycje dotyczace realizacji programu moga by¢ zglaszane przez
organizacje pozarzagdowe Burmistrzowi Miasta Sucha Beskidzka i wykorzystywane do
usprawnienia wspotpracy.

Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej do jego uchwalenia.

W sprawach nieuregulowanych w Programie maja zastosowanie obowigzujace przepisy prawa,
w tym ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy o finansach
publicznych, ustawy o samorzadzie gminnym oraz Kodeksu Cywilnego.

//
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